
�ما�تحصر�دور�المرأة����
ً
منا���التعليم�الأردنية،�ال���غالبا

الم��ل.

�تج�محتوىً�
ُ
وسائل�الإعلام،�ال������كث���من�ا��الات�ت

�عزز�الصور�النمطية.

�
ً
فتاوى�رجال�الدين،�وال����س�ند�أحيانا

إ���تفس��ا��م�ال��صية�للنصوص�
الدي�ية.

ب�نما�لا�توجد�قوان�ن�أو�نصوص�دي�ية�تمنع�المرأة�من�
�من�هذه�المؤسسات،�إلا�أ��ا�غائبة�

ً
أن�تكون�جزءا

�س�ب�المعاي���الاجتماعية.

لا�يوجد�قاضيات����المؤسسات�الدي�ية�
الإسلاميھ�والمسيحية،�مما�يضع�المسائل�

الأساسية�ال���تؤثر�ع���حياة�المرأة�
�ب�ن�أيدي�الرجال.

ً
اليومية�حصرا

���ح�ن�يقوم�الدستور�ع���مبدأ�المساواة،�فإن�العديد�من�
القوان�ن�تمّ���ب�ن�الرجل�والمرأة.

صاغ�علاقة�المرأة�الأردنية�بالدولة�
ُ
و����عض�ا��الات،�ت

ع���وسيط�ذكر.

ب�نما�لا�توجد�قوان�ن�أو�نصوص�دي�ية�تمنع�المرأة�من�أن�تكون�
�من�هذه�المؤسسات،�إلا�أ��ا�غائبة��س�ب�المعاي���

ً
جزءا

الاجتماعية.

لا�يوجد�قاضيات����المؤسسات�الدي�ية�الإسلاميھ�
والمسيحية،�مما�يضع�المسائل�الأساسية�ال���
�ب�ن�

ً
تؤثر�ع���حياة�المرأة�اليومية�حصرا

أيدي�الرجال.

تمتلك�ال�ساء�الأردنيات�مواطنة�"ناقصة"

�عز�ز�وتث�يت�الأدوار�النمطية�من�خلال:

ينص�قانون�الأحوال�ال��صية�ع���أن�المسؤولية�
المادية�ع���الرجل.

يلزم�القانون�الزوجة�بإطاعة�زوجها�و�ش��ط�حصول�
الزوجة�ع���موافقة�زوجها�للعمل�خارج�ب�ت�

الزوجية.

رّ���الأدوار�النمطية����القانون
َ
ت

مشاركة�المرأة�الأردنية����ا��ياة�العامة�

مشاركة�المرأة�الاقتصادية�
بلغت�15.4%����عام�2018.

امتلكت�ال�ساء�17%�من�
الأرا����و24.1%�من�الشقق�

���عام�2018.

تخصص�"الكوتا"�15�
�لل�ساء����مجلس�

ً
مقعدا

النواب.

�سبة�ال�ساء����ا��الس�
البلدية�25%�وما�يقارب�
12%����مجلس�الأعيان.

���عام�2018،�تم��عي�ن�7��ساء�
���مجلس�الوزراء�لتبلغ��سب��ن�

�.25%

لا��عمل�ال�ساء����مواقع�صنع�القرار����
المؤسسات�الدي�ية�الإسلامية�والمسيحية

الأسباب�ا��ذر�ة�
لعدم�المساواة�ب�ن�
الرجل�والمرأة����

الأردن

مركز�المعلومات�والبحوث�-�مؤسسة�الملك�ا��س�ن،�التمي���المب���ع���النوع�الاجتما������الأردن،�(2019)�

ً
عدم�تمك�ن�المرأة�اقتصاديا


