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 مقدمة

يأتي اليوم العالمي لمكافحة عمالة الأطفال والذي يصادف في الثاني عشر من حزيران من كل عام مناسبة وفرصة للوقوف على حالة عمالة 
 عناوينال دالأطفال أح ةلاتعد مكافحة عمو . التي ساهمت في زيادة الأطفال العاملينالأطفال في الأردن، وفرصة لمراجعة السياسات 

لأطفال حس  الععري  الذي قدمع  اتفاقية حقوق الففل المععمدة من الأم  المعحدة ويقصد با. عن حقوق الانسان لدفاعل الأساسية
القضاء الفعلي على عمل الأطفال أحد المبادئ والحقوق  ويعدعاماً".  18"جميع الأشخاص الذين لم تعجاوز أعماره   1989عام 
، هذا الى جان  تأكيد أهداف العنمية المسعدامة 1998الذي أعلنع  في عام مل الدولية ساسية الأرععة في العمل إععانن منممة العالأ

SDGs 2030 " ة لضمان اتخاذ تداعير فوريعلى أولوية مكافحة عمالة الأطفال، حيث نصت الغاية الساععة من الهدف الثامن على
ام   كجنود، وإنهاء عمل الأطفال بجميع أشكال  بحلول عحمر واسعئصال أسوأ أشكال عمل الأطفال، بما في ذلك تجنيده  واسعخدامه

2025". 

منممات لدولية و من المنممات ا ة، والعديديد من المؤسسات الأردنية الرسميرغ  أهمية الجهود والبرامج والمشاريع التي قامت وما تزال العدو 
جاحات في الأطفال العاملين واعادته  الى مقاعد الدراسة، وتحقيق ععض الن الى اعادة تأهيلدف والتي ته ،نية والعالميةالمجعمع المدني الأرد

الا أن مشكلة اتساع رقعة الأطفال المنخرطين في سوق العمل في تزايد مسعمر. وفي هذا دمج الأطفال العاملين في النمام الععليمي، 
ي شكل من الأشكال، والشريحة عاما، ويحمر تشغيله  بأ 16 السياق تم تقسي  الأطفال الى شريحعين، الاولى تعمثل في الأطفال دون سن

 ( عاماً، يسمح ععشغيله  في مهن غير خفرة وغير مضرة بالصحة.18-16الأطفال الذين تتراوح أعماره  ما عين )الثانية تعمثل في 
 

 مؤشرات احصائية:
 إعجماليا اذ تفيد مؤشرات منممة العمل الدولية أن العدد المؤشرات الاحصائية المععلقة ععمالة الأطفال عين الأقالي  والدول،تعفاوت 
( مليون منه  في 73يعمل )يعملون في معم  القفاعات الاقعصادية، ( مليون طفل، 152يبلغ ) 2019في عام  العاملين للأطفال

 عمل الدوليةمسحية أعدتها منممة الوتشير أحدث دراسة  والمحيط الهادي. وتتركز النسبة الأكبر منه  في منفقة آسيا الأعمال الخفرة،
الفا، أما الأطفال الذي تنفبق عليه   76يبلغ ما يقارب  أن عدد الأطفال العاملين ،2015في عام  في الأردنبالععاون مع وزارة العمل 

ومعايير عمل الأطفال الفا.  45الفا، وأن عدد الأطفال العاملين في أعمال خفرة يقارب  70معايير عمالة الأطفال علغت ما يقارب 
 26عاما يعملون لأكثر من  17-16عاما، والأطفال الذين تتراوح أعماره  عين  16تعمثل في جميع الأطفال الذين تقل أعماره  عن 

عاما ويعملون في أعمال خفرة. ويقصد بالأعمال الخفرة تلك  18 عن ساعة في الأسبوع، اضافة الى الأطفال الذين تقل أعماره 
التي تنفوي على اسعخدام الآلات والمعدات الخفرة واسعخدام وتصنيع المعفجرات والعمل مع النار والغاز أو المواد الكيماوية  الأعمال

والحراسة والأعمال التي تعفل  جهدا عدنيا والأعمال التي تجري في أجواء مغبرة وصاخبة والساخنة أو الباردة جدا، والعمل في المناج  
ؤشرات وتفيد هذه المؤشرات الى ارتفاع عمالة الأطفال مقارنة مع الم ل في الفنادق والمفاع  والنوادي والمانهي الليلية.وتحت الماء والعم

، والتي تشير الى أن عمالة الأطفال تضاعفت 2006ل  طفل في عام أ( 33)حيث علغت ما يقارب عشر سنوات، ل الاحصائية قب
الفا، عينما علغ عدد الأطفال  60.8عواقع  %80طفال الأردنيين من جممل الأطفال العاملين تقريبا عين الأردنيين. حيث علغ عدد الأ
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تبلغ نسبة الفعيات العامانت من جممل الأطفال الفا، في حين  15.2عواقع  %20جنسيات أخرى السوريين و الانجئين العاملين من 
 .%11.7العاملين 

 
 التشريعات الوطنية 

قانون العمل  اذ أن ، الواردة في الاتفاقيات الدولية ذات العانقةعشكل كبير مع المعايير جمال عمل الأطفالالعشريعات الوطنية في م تعواء
، على منع من  (73، فقد نصت المادة )والأحداث والععديانت التي أجريت علي ، يحمر تشغيل الأطفال 1996( لسنة 8الأردني رق  )

 القانون ذات  ( من74من الصور، وحمرت المادة ) فال( الذين لم يكملوا السادسة عشرة من عمره  بأي صورةتشغيل الأحداث )الأط
ولية الواردة وهذا ينسج  مع المعايير الدتشغيل الأحداث الذين لم يكملوا الثامنة عشرة من عمره  في الأعمال الخفرة أو المضرة بالصحة. 

 1989أهمها اتفاقية حقوق الففل الصادرة عن الأم  المعحدة عام بإلغاء والحد من عمالة الأطفال  الاتفاقيات الدولية ذات العانقةفي 
رق   لاسعخدامسن ااتفاقية الحد الأدنى لجان  ععض اتفاقيات منممة العمل الدولية المعمثلة في  ، الى1990ودخلت حيز العنفيذ عام 

وتضمنت الاستراتيجية الوطنية للحماية  .29، واتفاقية العمل الجبري رق  182أسوأ أشكال عمل الأطفال رق  حمر ، واتفاقية 138
عالجة للحد من عمالة الأطفال تعمثل بإدخال عرامج معخصصة لممن العوصيات  اً الاجعماعية التي أطلقعها الحكومة قبل أسبوعين عدد

 الة الأطفال.ا، وتفوير قاعدة عيانات دقيقة ومحدثة عن عمأسوأ اشكال عمالة الأطفال في كافة القفاعات وتكثي  جولات العفعيش عليه
 

 الأسباب
عاما، وعدم تشغيل الأطفال  16سن  الم يكملو  نبالرغ  من النصوص الواضحة في العشريعات الأردنية التي تحمر تشغيل الأطفال الذي

عاما في الأعمال الخفرة، الا أن الواقع أقوى من مخعل  هذه العشريعات والسياسات. فأعداد الأطفال المنعشرين  18-16ما عين سن 
غير الرسمية التي يع  و  المؤشرات الاحصائية الرسمية منبإعفاء صورة أكثر واقعية  ةكفيلوالمؤشرات الاحصائية  الأردني عكثرة في سوق العمل 

 والمؤسسات الرسمية والدولية.  تداولها عين المعنيين من صناع السياسات والباحثين والمخعصين
 

الاجعماعي  عة الواقعيمنها عوامل داخلية مرتبفة عبنية وطبويمكن تفسير الارتفاعات المععالية في عمالة الأطفال في الأردن الى عدة أسباب 
فاق  ت السوريين خانل السنوات القليلة الماضية. حيث مرتبفة عوجود مئات آلاف الانجئين خارجيةأسباب الأردن، و  في والاقعصادي

سياسات  ساسي عن تنفيذعشكل أ والتي نجمتمؤشرات العدالة الاجعماعية،  وعدم المساواة، إضافة الى تراجع الاجعماعيالعفاوت 
عصاد الاجعماعية لهذه السياسات، والتي تركزت خانل العقود الماضية على تحرير الاق والآثار تأخذ ععين الاععبار النعائج اقعصادية لم

يرة من أدى على أرض الواقع الى تراجع المسعويات المعيشية لقفاعات كب ماتقشفية معنوعة.  سياسات ماليةعنفيذ عالوطني، والامعان 
الأسر الأردنية والتي عرزت مؤشراتها عشكل واضح في ازدياد رقعة الفقراء، فالمؤشرات الرسمية ذات العانقة تفيد الى أن نسبة الفقر في 

امعنعت الحكومة ، )نعائج 2014في عام  %20من  واقترابها، 2010عام  %14.4الى  2008عام  %13.3من  تالأردن ارتفع
أن أرقام البنك الدولي  تشير، والتي أشهر على الأقل في السنةناهيك عن نسبة "الفقراء العاعرين" الذين عاشوا الفقر ثانثة (، عن نشرها

مسعويات الفقر  توضح 2019من المجعمع. وللأس  لا يوجد مؤشرات حديثة ونحن الان في منعص  عام  %18.6نسبعه  تقارب 
لعاملين عادة ما ا . والأطفال، مع أن كافة المعفيات تفيد بأن معدلات الفقر جاهزة للنشر، ولكن الحكومة تمعنع عن نشرهافي الأردن
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لدفع اعنائها الى سوق العمل للمساهمة في توفير دخل للأسرة، و/أو غير قادرة على هذه الأسر تضفر حيث فقيرة،  يكونوا من أسر
 عمرار في الانفاق على اطفالها في المدارس.الاس

 الوقت فيونمرة سريعة على ععض المؤشرات الاجعماعية ذات العانقة، توضح بما لا يدع جمال للشك أن مسعويات الفقر وشروط الحياة 
علغ  2017عام  في فيها للمشتركين الشهري الأجر معوسط فإن الاجعماعي العامة للضمان أرقام المؤسسة وحس ، جدا الحالي ضعيفة

ثلثي  ما يقارب كذلك فإن( دينارا شهريا،  461( دينارا شهريا، ولدى الاناث )531( ديناراً، حيث علغت لدى الذكور )511)
ويبدو واضحا أن مسعويات الاجور  .فما دون أردنيدينار  500يحصلون على روات  شهرية تبلغ بالمائة  68.4 العاملين في الأردن

والتي  ،شكل ملفتعمعدلات البفالة  ارتفاعالمنخفضة في الأردن تلع  دورا اساسيا في زيادة عدد الأطفال العاملين. يضاف الى ذلك 
معدلات ارتفاع يضاف الى ذلك ، رق  قياسي منذ ما يقارب رعع قرن ذاوه %19الى  2019وصلت في الرعع الأول من العام الجاري 

، والذي يعود للعديد %1.0 ، وفي العديد من المناطق تزيد عن( سنويا%0.5العسرب من المدارس في المرحلة الأساسية، والتي تقارب )
 من الأسباب، ويساه  ذلك في انخراط الأطفال في سوق العمل.

 
  عمالة الأطفالآثار 

 ضيععرض الأطفال العاملون للعديد من المخاطر أثناء عمله  وأعرزها الضرر من الآلات الثقيلة والأصوات العالية واإعضاءة الضعيفة والععر 
المسحية فقا للدراسة وو بحك  عدم موائمة قدراته  الجسمانية وطبيعة الأعمال التي يقومون بها. عديدة للمواد الكيميائية، وإعصابات عمل 

 159دينارا، عينما عند السوريين  174دينارا شهريا، وعند الاردنيين  171فإن معدل أجور الأطفال العاملين يبلغ أعانه، ذكورة الم
هنالك ما و  دينارا عند الذكور. 170دينارا مقارنة ب  190دينارا شهريا، أما الأجور عند الاناث فهي أعلى من الذكور، فقد علغت 

 ساعة اسبوعيا. في 36منه  اقل من  %55يقارب  ساعة اسبوعيا، عينما يعمل ما 48املين يعملون أكثر من يقارب ثلث الأطفال الع
 ساعة اسبوعيا. 36من الأطفال الاناث اقل من  %90تعمل  حين

 
داءات جنسية. اعع، وفي العديد من الحالات الى سوء المعاملة والاهانات النفسية والجسدية أثناء عمله ويععرض الأطفال العاملون ل

واضفرابات نفسية واجعماعية وجسمية. كذلك فإن العاملين منه  في المهن الصعبة يععرضون  كانتمشمن الأطفال العاملين  ويعاني
للعديد من اصابات العمل التي يمكن أن تسب  له  ععض اإععاقات. وغالبا ما تترك الأعمال التي يمارس فيها سلوكيات اسعغانلية نفسية 

دية إلى زرع اإعحساس بالدونية والمل ، الأمر الذي يدفع العديد من الأطفال إلى الانحراف والعمرد على معايير وقي  المجعمع. هذا وجس
 .إلى جان  ارتفاع نس  العمالة غير الماهرة في سوق العمل عسب  عدم خضوعه  للعدري  الممنهج، الأمر الذي يجعل إنعاجيعه  معدنية
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 التوصيات

النمر في السياسات الاقعصادية التي تم تفبيقها في الأردن خانل العقود الماضية وما زالت تفبق،  إععادةهنالك ضرورة ملحة  .1
وهي التي أدت الى زيادة معدلات الفقر، إذ أن أغلبية الأطفال العاملين ينعمون الى أسر فقيرة، تدفعه  حاجعه  إعخراج 

 رس بهدف المساهمة في توفير مداخيل اضافية تساعد هذ الأسرأطفاله  من مقاعد الدراسة، أو العساهل في تسربه  من المدا
 .على تلبية حاجاتها الأساسية

وفر الحياة وتفوير شبكة حماية اجعماعية عادلة تتفعيل سياسات مكافحة الفقر الذي يشكل السب  الرئيسي لهذه المشكلة،  .2
عار المرتفعة في م مع مسعويات الأسبما يعواء اه زيادتهاات الأجور باتجالكريمة للفقراء بمخعل  أنواعه . واعادة النمر عسياس

 الأردن.
  .فوير العملية الترعوية والععليمية خانل المرحلة الأساسية للحد من عمليات تسرب الأطفال من مدارسه ت  .3
مل لمساعدة لى سوق العاضفراره  لدفع أطفاله  تحمل المجعمع الدولي لمسؤوليات  تجاه الانجئين السوريين، للحؤول دون ا ضرورة  .4

 اسره  في تغفية نفقاته  الأساسية.
تشديد الرقاعة من قبل المؤسسات الرسمية على الأماكن التي تتركز فيها عمالة الأطفال، والعمل على تفبيق القوانين التي تحمر   .5

ل الحمانت لى جان  تفعيالمخالفين وعدم الاكعفاء عدفع غرامات عسيفة، هذا إ بحقعمل الأطفال، ووضع عقوبات رادعة 
 .العوعوية حول الآثار السلبية الناتجة عن عمل الأطفال في المدارس والأسر

  لعمالة الأطفال في الأردن. يع  تحديثها دورياضرورة تفوير قاعدة عيانات دقيقة   .6


