
       

1 
 

 

 

 

المقدم إلى لجنة الأمم  المعنية بحقوق الأشخاص ذوي الإعاقة (33 -1)المواد المسائلقائمة 

 لال مجموعة العمل السادسة التي تسبق الدورةخ قوق الأشخاص ذوي الإعاقةالمتحدة المعنية بح

 (2016أيلول  9 -5العادية)

 

 مقدم من قبل:

 مؤسسة الملك الحسين -مركز المعلومات والبحوث

 مركز هوية

 لحقوق الأشخاص ذوي الإعاقة نسانجمعية أنا إ

 منظمات الأشخاص ذوي الإعاقة في الأردن بالتعاون مع

 :بالشراكة مع
IM, Individuell Människohjälp, Swedish Development Partner 

 



       

2 
 

Contents 
I.     3 ................................................................................................................................................... تقديم 

 4............................. ........................................................ .................................:خلفية عن المؤسسات 

II.   6 ............................................................................................................................................. أهم النتائج 

 7 ................................................................................................................................................ المسائل قائمة

 7 .................................................................................. العامة والإلتزامات المبادئ التعريفات، غرض،ال: 4 – 1 المواد

 8 ......................................................................................................................... التمييز وعدم المساواة: 5 المادة

 8 ........................................................................................................................... الإعاقة ذوات النساء: 6 المادة

 8 ........................................................................................................................... الإعاقة ذوو الأطفال: 7 المادة

 9 ..................................................................................................................................... الوعي إذكاء: 8 المادة

 9 ................................................................................................................................ الوصول إمكانية: 9 المادة

 10 .............................................................................................................................. الحياة في الحق: 10 المادة

 10 ...................................................................................................... الإنسانية والطوارئ الحظر حالات: 11 مادةال

 10 ................................................ القانون أمام الآخرين مع المساواة قدم على الإعاقة ذوي بالأشخاص الإعتراف: 12 المادة

 11 ................................................................................................................ القضاء الى اللجوء إمكانية: 13 المادة

 12 ....................................................................................................................... وأمنه الشخص حرية: 14 المادة

 12 ................................................................ اللانسانية أو القاسية العقوبة أو المعاملة أو للتعذيب التعرض عدم: 15 المادة

 12 ..........................................................................................والإعتداء العنف أو للإستغلال التعرض عدم: 16 المادة

 12 .................................................................................................................. الشخصية السلامة حماية: 17 المادة

 13 ...................................................................................................................... والجنسية التنقل حرية: 18 المادة

 13 ........................................................................................... المجتمع في والإدماج المستقل العيش حرية: 19 المادة

 14 ............................................................................................................................. الشخصي التنقل: 20 المادة

 14 ..................................................................................... المعلومات على والحصول والرأي التعبير حرية: 21 دةالما

 14 ........................................................................................................................ الخصوصية احترام: 22 المادة

 15 ...................................................................................................................... والأسرة البيت احترام: 23 المادة

 15 ......................................................................................................................................... التعليم: 24 المادة

 16 ........................................................................................................................................الصحة :25 المادة

 16 ..................................................................................................................... التأهيل وإعادة التأهيل: 26 المادة

 17 .............................................................................................................................. والعمالة العمل: 27 المادة

 17 ........................................................................................... الاجتماعية والحماية اللائق المعيشة مستوى: 28 المادة

 18 ................................................................................................... والعامة السياسية الحياة في المشاركة: 29 المادة

 18 ................................................................... والرياضة والتسلية الترفيه وأنشطة الثقافية الحياة في المشاركة: 30 المادة

 18 ........................................................................................................... والمعلومات الإحصاءات جمع: 31 المادة



       

3 
 

 

I. تقديم 
متها واءم رصد الواقع التشريعي والسياسات والممارسات العملية ومدى على ا  تم اعتماد قائمة القضايا/ المسائل بناء

 وما تفرضججججججججججججج  م  لأشجججججججججججججخاص ذوي ااعاقة وأة امها المختلفةمها مع مبادئ الإتفاقية الدولية لحقوق اوانسججججججججججججج ا
 ذوي في نصججوص موادها ما يتعلبا بالأشججخاص القوانين الوطنية المتضججمنةلتزامات، م  خلال مراجعة التشججريعات و إ

 مراجعةو  شجججخاص ذوي الإعاقة،سجججياتي يات والجامل الوطنية ومدى تضجججمينها قضجججايا الأ. بالإضجججاإة إل الإالإعاقة
 التعليم، العملخدمات سجججججججججسجججججججججات الة تقد  خدمات مباشجججججججججر  م ل المؤ  تلك الممارسجججججججججات العملية وخاصجججججججججة بعض

  .وإم انية الوصول، والتشغيل ، الصحة

ظ فتحأي  تفاقية ةقوق الأشجججججخاص ذوي الإعاقة دونالة وقعت وصجججججادقت على اكانت الأردن م  أوائل الدول 
، ثم 1993لسجججججججججججججنة  12ثرها تم تعديل قانون "رعاية الأشجججججججججججججخاص المعوقين" رقم مواد الإتفاقية، وعلى او  على بنود

ن انو ق ان صدر البمراجعة أوضاع ةقوق الأشخاص ذوي الإعاقة  2006صدرت الإراد  المل ية السامية في عا  
، تم وضجججججججع 31مع اانتهاء م  إصجججججججدار القانون رقم و . 2007لسجججججججنة  31رقم  قانون ةقوق الأشجججججججخاص المعوقين

مرةلتين. ثم جاءت الماد  ( مقسججججججججمة ال 2015 -2007اسججججججججياتي ية وطنية ليشججججججججخاص ذوي الإعاقة ليعوا  
أة ا   م  أجل تنفيذ ،لتؤكد على انشجججاء ا لن الأعلى لشجججؤون الأشجججخاص المعوقين السجججادسجججة م  نفن القانون

 .ليشخاص ذوي الإعاقة الإسياتي ية الوطنية مراةل القانون ومتابعة

النهل الحقوقي  لم تصل إل إا أنهاعلى الرغم م  التطور والإنجاز المحرز على صعيد التشريعات والسياسات العامة، 
امد  ولم قانونية ما زالت جتحقبا التناغم مع مبادئ الإتفاقية وأة امها، وأن ال  ير م  النصجججججججججوص ال ولم الشجججججججججموي

في ةين أن غالبية الإسياتي يات والخطط والجامل الوطنية خلت م  إدماج قضايا ةقوق الأشخاص ذوي تفعّل، 
ف عاقة في محاولتهم للوصجججول ال  تلالإعاقة. أما على صجججعيد الممارسجججات العملية وما يواجه  الأشجججخاص ذوي الإ

الخدمات إإن  بات واضحا  التمييز والإقصاء نظرا  لجمود بعض النصوص القانونية بالإضاإة إل الهفوات والف وات 
 وما زال تعريف الإعاقة فيالقانونية الة تعيض ةبا الأشجججججججججججججخاص ذوي الإعاقة م  وصجججججججججججججولهم ال هذ  الخدمات، 

سججججججتند على وذج المطبية رعائية دون التحول إل النم عي السججججججياسججججججات مب  على نظر نصججججججوص القوانين وعند واضجججججج
 مبادئ ةقوق الإنسان والمبادئ العامة للإتفاقية الدولية لحقوق الأشخاص ذوي الإعاقة.
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 :عن المؤسسات خلفية
 مؤسسة الملك الحسين -مركز المعلومات والبحوث

، المعلومات ااقتصججججججججججججادي م  خلال البحوث-عامل محفز للتغير ااجتماعييعتج مركز المعلومات والبحوث بم ابة  
ك زء م  هيئة العمل الوط  للطفولة، واليو  يعزز المركز لين إقط   1996ونشججججججججججر المعرإة. فيسججججججججججن المركز في عا  

لال تقديم م  خ وذلك ،رإا  الأطفال، بل أيضا  رإا  الشباب، والنساء، والأسر، وا تمعات، والفئات المستضعفة
بحوث موضججججوعية محايد  ومتعدد  ا اات لصججججناع القرار في الأردن ومنطقة الشججججرق الأوسججججط،  ا يسججججاهم في تحقيبا 

 اقتصادي وصناعة للقرار بش ل أك ر إعالية. -تخطيط اجتماعي 
 ( اةتوت على قاعد  بيانات تسجججججهم فيHAQQIتحت مسجججججمى   بالإضجججججاإة إل إنشجججججاء منصجججججة على اانينت 

 م  خلال نشججججججججججججر إل تغيير إيجابيالمركز يدعو المعلومات والمعرإة لتوإير وصججججججججججججول هذ  المعلومات إل الجميع.  تبادل
نتائل البحوث ةول القضججججججايا الحرجة وذات الألية والة تندرج تحت أركان المركز ال لاثة، وهيو المسججججججاوا  والعدالة، 

 الجدير بالذكر أن مركز المعلومات والبحوث يعمل على برامل أربعةااندماج ااجتماعي، وتم ين ا تمع المدني. و 
  تتم ل في الوصول إل المعلومات م  خلال استخدا  البحوث ذات الجود  العالية، التعليم والتوعية وكسب التأييد.

 ا  مركز المعلومات والبحوث بإجراءق  Handicap International (HI)وبالشجججججججججججراكة مع منظمة  ا  مؤخر 
شمل   لي منظمات ا تمع المدني و  لي المؤسججججججججججججسججججججججججججات الح ومية، والة     أن تشججججججججججججار  في الخطط  تقييم أوي

الدعو  لحقوق الأشججججخاص ذوي الإعاقة والسججججياسججججات الدا ة لية لدعم منظمات الأشججججخاص ذوي الإعاقة و المسججججتقب
ركز في ضجججججم   ال خج  الم ووطنية اقليميةلهم في الأردن. ةيث قد  المركز جلسجججججات تدريبية خلال ورشجججججات عمل 

 اص ذوي الإعاقةبالأشججججججججخمنه يات البحث العلمي والمتابعة والتقييم. والمسججججججججالة في تحليل السججججججججياسججججججججات المتعلقة 
ات العلاقة. وعمل المركز على توإير الدعم التق  لمنظمات الأشججججججججججججججخاص ذوي الإعاقة في وتطوير التقارير الوطنية ذ

اتي يات الدعو  وكسججججججججججججب التأييد الوطنية، ودعم المم لين الوطنيين خلال عملهم على صججججججججججججياغة  ال تطوير اسججججججججججججي 
 ليل السياسات.تح الدراسة الوطنية شملت على التوصيات ذات الصلة وتحديد اولويات العمل إعتمادا  على نتائل

  
 
 
 
 



       

5 
 

 
 مركز هوية

ة الأردن، يسججججاعد على قياد  عملية التنمية في منطقمركز هوية هو منظمة  تمع مدني مسججججتقلة، مقرها في عمان،  
الشرق الأوسط. يساعد المركز على تم ين الناس م  المشاركة ال املة في التنمية السياسية وااقتصادية وااجتماعية 
م  خلال البحوث والمداإعة والإرشجججججججججججججججاد والتدريب، كما يعمل المركز في  تلف قضجججججججججججججججايا الطيف ااجتماعي م ل 

لنظا  اانتخابي والشججججججججججججؤون الجلمانية، واللامركزية، وةقوق العمال والتم ين ااقتصججججججججججججادي والتماسججججججججججججك إصججججججججججججلا  ا
 ااجتماعي.

 
برنا ا جديدا يركز على العدالة ااجتماعية، وذلك بهدف توإير المعلومات وتحفيز  2014بدأ مركز هوية في عا   

  الأردن. ك زء م  هذا الجنامل، بدأ المركز العمل على إثار  الحوار ةول قضايا العدالة ااجتماعية غير المطروةة في
ةقوق الأشجججخاص ذوي الإعاقة في الأردن، ونشجججر ورقة سجججياسجججات ةول التعليم الدامل. سجججلطت البحوث الضجججوء 
على الف و  بين التشججججججججججريعات المتعلقة بالحقوق التعليمية ليشججججججججججخاص ذوي الإعاقة وتنفيذ هذ  القوانين. واقيةت 

، وبالشجججججراكة مع مؤسجججججسجججججة الملك ةسجججججين 2015عددا م  الخطوات الملموسجججججة لمعالجة هذ  الف و . في عا   الورقة
 وجمعية أنا إنسان يواصل المركز سعي  لتأمين ةقوق الأشخاص ذوي الإعاقة في الأردن.

 
 ردن(ن لحقوق الاشخاص ذوي الاعاقة )الأجمعية أنا إنسا

مشجججججاريع في الماء الممل ة وخارجها وتعمل بشججججج ل مباشجججججر مع ا لن وتعمل في عد   2008عا  فيسجججججسجججججت في  
ااعلى لشججججؤون ااشججججخاص المعوقين والقطاع العا  والخاص ومنظمات ا تمع المدني في سججججبيل تحقيبا اهداف وبنود 

 2007للعا   31رو  اتفاقية ةقوق ااشجججججججججججخاص ذوي ااعاقة وقانون ةقوق ااشجججججججججججخاص المعوقين ااردني رقم 
 ة كاإة انواع التمييز الذي يلحبا بااشخاص ذوي ااعاقة كاإة انواعهم واعمارهم واجناسهم.وازال

التوعية ، الدمل ، فيمين المعينات الطبية ، بناء قدرات ااشججججججججججججججخاص ذوي ااعاقة تحت  م  اهم أهداف الجمعيةو
مسجججتوى  وق وغيرها سجججواء كان علىمسجججمى "منج القاد " م  خلال تدريبهم على المناصجججر  والمداإعة والمطالبة بالحق

وط  او دوي، مناهضججججججججججججججة العنف ضججججججججججججججد المرا  ذات ااعاقة، عمل وتنفيذ خطط تتعلبا بالمسججججججججججججججاوا  وعد  التمييز، 
والتم ين ااقتصججججججججادي لذوي ااعاقة ولدى الجمعية إريبا متطوعين في كاإة الماء الممل ة. وتسججججججججعى للتشججججججججبيك مع 
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عدد  دريبتلبناء التحالفات ، وتعمل على شخاص ذوي ااعاقة و قدرات ااية ومحلية لتم ين وبناء منظمات عالم
م  المتدربات والمتدربين م  ذوي ااعاقة ب ل ما يتعلبا بامور ةياتهم تم ين سججياسججي وبناء قدرات مناصججر  ، تقبل 

 النفن وغيرها م  التدريبات ةسب رغبة المتدرب.

التدريب على كاإة الصجججعد واقامة الحملات  والمبادرات والمشجججاريع بشجججراكات محلية ودولية  وم  اهم انشجججطة الجمعية
عطاء على عدد م  الجوائز منها جائز  الحسججين للوأعضججاءها وتقديم ااسججتشججارات الفنية والعملية. ةصججلت الجمعية 

ة دليل مهارات اصججدرت الجمعيوالتمييز، ولدى الجمعية عضججويات في عد  قطاعات كجى تتعلبا بااعاقة وغيرها ، 
التعامل مع ذوي ااعاقة ودليل القرارات الدا ة  تمع مسجججاو ومسجججائل يتعلبا بالح ومة وااعلا  ومنظمات ا تمع 

لنهوض تسعى الجمعية ل ،وعدد م  الدراسات واوراق المواقف الة تبين واقع ةال ااشخاص ذوي ااعاقة المدني،
 اينما وجدوا وكاإة بنود القانون.بحال ااشخاص ذوي ااعاقة 

 

II.  : أهم النتائج 

مراجعة التشجججريعات الوطنية والعمل على الغاء النصجججوص التمييزية الة تحول دون وصجججول الأشجججخاص ذوي  -
الإعاقة ال ةقوقهم، ومراجعة السججججججياسججججججات وااسججججججياتي يات الوطنية وتضججججججمين ةقوق الأشججججججخاص ذوي 

 ااعاقة إيها.
الخاصجججججة بقانون العقوبات الة عالجت جرائم الإجهاض، وإدراج عقوبات مشجججججدد  مراجعة نصجججججوص المواد  -

 على كل شخص يتخلص م  الجنين على أساس الإعاقة.
تعديل التشججريعات ذات العلاقة بحقوق الأشججخاص ذوي الإعاقة، وخاصججة تلك المتعلقة بتنظيم البناء ومن   -

لة على كل م  يخالف متطلبات "كود " البناء الياخيص، بحيث ي ون هنا  جزاءات مالية رادعة وإعّا
إعاد  فيهيل المدارس والجامعات القائمة م  أجل وصجججججججججججول الطلاب ذوي الإعاقة  الوط . بالإضجججججججججججاإة إل

 امعات بال ود الخاص بالأشخاص ذوي الإعاقة.تشديد الرقابة بإلزا  الجو  اليها.
ل مل بالأشخاص ذوي الإعاقة أما  القانون، وتعدينونية بما يحقبا الإعياف ال اتعديل أة ا  الأهلية القا -

الأة ا  الخاصجججججججة بعوارض الأهلية القانونية الوارد  في القانون المدني وقانون الأةوال الشجججججججخصجججججججية. وإلغاء 
 قياعالنفسجججججية والذهنية م  ةبا الإ الفقرات الوارد  في قانون الإنتخاب الة تحر  الأشجججججخاص ذوي الإعاقة

 واليش .
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هيئة البيئية اشجججججججج ال الت ت الح ومية والخاصججججججججة بتوإيرد نصججججججججوص تشججججججججريعية وتدابير تلز  الجهاضججججججججرور  وجو  -
واليتيبات التيسجججججججججيرية المعقولة في اصجججججججججداراتها ونشجججججججججراتها، تتي  ليشجججججججججخاص ذوي الإعاقة وصجججججججججوا  مت اإئا  

 للمعلومات والبيانات والإةصاءات المختلفة.
م  قانون العمل، الة جاء إيها "... شجججججججججججريطة أن  13الماد   ضجججججججججججرور  العمل على إلغاء العبار  الوارد  في -

والة وردت أيضجججججا  في قانون ةقوق ااشجججججخاص ذوي ااعاقة  تسجججججم  طبيعة العمل في المؤسجججججسجججججة بذلك"،
 م  توظيف الأشججججخاص التهرب ، واجازت اصججججحاب العمل،  إهي تعتج جملة إضججججفاضججججة2007لسججججنة 

 لضججججمان تطبيبا القانون وةصججججول سججججسججججات الرقابية على اصججججحاب العمل أدوار المؤ  ذوي الإعاقة. وتفعيل
 ااشخاص ذوي الإعاقة على ةقهم في العمل. 

العمل على انشججججاء  لية لرصججججد اانتهاكات والممارسججججات التمييزية الة يتعرض لها الأشججججخاص ذوي الإعاقة  -
 والعمل على معالجتها والقضاء عليها.

 

 

 قائمة المسائل
 

 الغرض، التعريفات، المبادئ والإلتزامات العامة :4 – 1لمواد ا

 

يرجى تحديد المقصججججججججججججججود بالشججججججججججججججخص ذوي الإعاقة في منظومة التشججججججججججججججريعات والقوانين وةالة الإعاقة  -1
، 2015 -2010والإنسججججججج ا  بينها وبين ااسجججججججياتي ية الوطنية للاشجججججججخاص ذوي الإعاقة ليعوا  

مبادئ  تند الالمسججججوبيان ما إذا كانت تبنى على إهم للتحول م  النموذج الطبي الرعائي ال النموذج 
 ةقوق الإنسان والمبادئ العامة للاتفاقية الدولية لحقوق الأشخاص ذوي الإعاقة. 

ي يات والخطط تيرجى بيان ما إذا تم تعزيز مفهو  اليتيبات التيسججججججيرية المعقولة وتضججججججمين  في الإسججججججياو  -2
 الخاصة بالوزارات والجهات التنفيذية المختلفة.

لتقارير ذكر اتمييز ورصججد الإنتهاكات، الرجاء يرجى بيان ما إذا كان هنا  اليات خاصججة بمناهضججة الو  -3
 الوطنية الة شملت على م ل هذ  البيانات والمعلومات.



       

8 
 

ة بالأشخاص منظمات ا تمع المدني المعني يرجى ذكر التدابير المعتمد  لمتابعة التوصيات الصادر  ع و  -4
 ذوي الإعاقة. ويرجى تقديم تفاصيل وخطط زمنية. 

 

 : المساواة وعدم التمييز5المادة 

 

يرجى بيان ال يفية الة يضججم  بها تمتع الأشججخاص ذوي الإعاقة بالمسججاوا  والحماية م  جميع أشجج ال  -5
 التمييز في كل مناةي الحيا .

ها في وضججع وواجب اتباع ،كان هنا  معايير وضججوابط عملية إعّالة لمناهضججة التمييزيرجى بيان ما إذا  و  -6
 الخطط وتصميم الجامل  وتقديم الخدمات وتقييمها.

 

 : النساء ذوات الإعاقة6المادة 

 

يرجى بيان التدابير المحدد  المنصججججججججججججججوص عليها في القوانين والممارسججججججججججججججات العملية الة تحرّ  أو تحد م   -7
 .والسمعية تئصال الأرةا  للفتيات ذوات الإعاقة الذهنية والنفسيةعمليات اس

يرجى بيان الجامل المرتبطة بالحماية م  العنف والإنجازات العملية الة تحول دون إقصجججججججاء، أو سجججججججوء و  -8
 المعاملة والتعرض للعنف والإعتداء على النساء ذوات الإعاقة بوج  الخصوص.

 

 : الأطفال ذوو الإعاقة7المادة 

 

يرجى بيان الآلية الة تضججم  التم يل والمشججاركة الفاعلة ليطفال ذوو الإعاقة في عمليات صججنع القرار  -9
 ووضع الخطط وتصميم الجامل، الة تم نهم م  التعبير ع   رائهم في جميع الشؤون الة تهمهم.

ةال تعذر  عاقة فيالإيرجى ذكر التدابير والمعايير الة توضجججججججججججججج  كيفية الرعاية البديلة ليطفال ذوي و  -10
 الأسر  م  رعاية الطفل.
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ل وسوء المعاملة للعنف والإستغلا  يرجى بيان التدابير الة تحمي الطفل ذوي الإعاقة في ةال تعرضو  -11
 سواء داخل دور الرعاية ومراكز اليبية الخاصة.

 

 : إذكاء الوعي8المادة 

 

عي تسجججججججتهدف إذكاء الوعي الشجججججججعبي وا تميرجى بيان السجججججججياسجججججججات والخطط والجامل الإعلامية الة  -12
 ةول ةقوق الأشخاص ذوي الإعاقة بعيدا  ع  الصور  النمطية السلبية.

يرجى بيان ال قاإة المفاهيمية والتعليمية ةول الأشججججججججججججججخاص ذوي الإعاقة في مراةل التعليم المختلفة، و  -13
ور نمطية عي المب  على صججججججججججججججماوالتعديلات الة طرأت على منهاج التعليم، بعيدا  ع  الموروث الإجت

 ل الإقصاء ورإض الآخر.تفضي إ

 

 : إمكانية الوصول9المادة 

 

المتخذ  في سجججججبيل ضجججججمان تطبيبا متطلبات كود  البناء الوط  الصجججججادر  ع  قانون  يرجى بيان التدابير -14
البناء الوط ، في ااسجججججججياتي يات والخطط والجامل الخاصجججججججة بهيئة النقل ووزار  ااشجججججججغال العامة وهيئة 

ة يالبناء وأمانة عمّان ونقابة المهندسججججججججججججججين والمحاإظات والبلديات م  أجل الوصججججججججججججججول ال التهيئة البيئ
 وام انية الوصول.

يرجى بيان ما إذا كان هنا  عقوبات مفعلة ميتبة على  الفة النصججوص القانونية والأة ا  الإدارية و  -15
الخاصججججججججة بالتهيئة البيئية وإم انية الوصججججججججول، وجزاءات مالية رادعة وإعّالة على كل م  يخالف أة ا  

 متطلبات "كود  البناء الوط ".
لمباني اجهة رقابية تتول متابعة تنفيذ المواصججججفات والشججججروش عند إنشججججاء هنا  يرجى بيان ما إذا كان و  -16

، إذا وجد؛ هل يوجد تقارير صجججججججججججادر  ع  هذ  الجهة ح وما هي صجججججججججججلاةيات والمراإبا وإعاد  فيهيلها
 هذ  الجهة الرقابية ح 
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لإعاقة الإسججججججججججججججيتي ية الوطنية ل محور إم انية الوصججججججججججججججول في يرجى تقديم معلومات محدثة ع  تنفيذو  -17
، ويرجى بيان ما تحقبا م  نتائل وعرض العقبات والحواجز الة واجهت  2015 -2010ليعوا  

 هذ  العملية.

 

 الحق في الحياة :10المادة 

 

يرجى بيان ما إذا كان هنا  تدابير واة ا  متعلقة بحماية الحبا في الحيا  لل نين الذي ي بت وجود  -18
دي  عج اختبارات ما قبل الواد ، وما إذا كان هنا  تدخلات مسججججججججججججججبقة تحفظ ةبا الحيا  إعاقة ما ل

 لل نينح وإذا وجد ما هي هذ  التدخلاتح 
( الة تقضججججي 324يرجى بيان المعالجة التشججججريعية في البند الوارد في قانون العقوبات الأردني للماد   و  -19

 بداعي المحاإظة على الشرف.بتخفيض العقوبة على جرائم الإجهاض الة ترت ب 

 

 : حالات الحظر والطوارئ الإنسانية11المادة 

 

ل الأراضججججججججججججججي الأردنية ووجود  يمات للاجئين م  اللاجئين السججججججججججججججوريين إ  عداد كبير مع وصججججججججججججججول أ -20
كالة الأمم المتحد  و  الفلسججججججججججججججطينيين، ، يرجى بيان الخطط الة تقو  بها الح ومة الأردنية بالتعاون مع

، والمفوضجججية السجججامية ليمم المتحد  لشجججؤون (UNRWAتشجججغيل اللاجئين الفلسجججطينيين لإغاثة و 
 بشأن وجود أش ال التهيئة البيئية لتلك المخيمات.(، UNHCRاللاجئين 

 

: الإعتراف بالأشخاص ذوي الإعاقة على قدم المساواة مع الآخرين أمام 12المادة 

 القانون
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منظومة التشججججججججججججججريعات الوطنية  لتعديل أة ا  الأهلية القانونية يرجى بيان الخطوات المتخذ  لمراجعة  -21
ومدى مطابقتهما لنصجججوص الشجججرعة الدولية  ليشجججخاص ذوي الإعاقة الذهنية وذوي الإعاقة النفسجججية

 و وخاصة ما يتعلبا ب والمبادئ العامة للإتفاقية الدولية لحقوق الأشخاص ذوي الإعاقة
( م  قججانون 1/ 204والمججاد    ،1976( لسججججججججججججججنججة 43رقم ( م  القججانون المججدني 44/1المججاد    -

الة نصججججت علىو "ا ي ون أهلا لمباشججججر  ةقوق   2010( لسججججنة 36الأةوال الشججججخصججججية رقم 
 المدني  م  كان إاقد التمييز لصغر في الس  أو عت  أو جنون".

نونية، وما إذا  اهلية القيرجى بيان الخطوات المتخذ  لمراجعة منظومة التشجججججريعات الخاصجججججة بعوارض الأو  -22
تتواإبا مع رو  الإتفاقية ونصججججججوصججججججها، الة تم ذكرها واعتمادها في   مصججججججطلحات تمييزية ا كان هنا

  الجنون ، السف  ، العت ، البل ، ...( بعض القوانين م لو
يرجى بيان ال يفية الة تضجججم   ارسجججة الأشجججخاص ذوي الإعاقة البصجججرية في إت  الحسجججابات البن ية و  -23

وبيان ما إذا كانت البنو  الأردنية تعيف بأهلية الشججججججججججججججخص ذوي  لمسججججججججججججججاوا  مع الآخري .على قد  ا
الإعاقة. وذكر ما إذا كان هنا  تعليمات صادر  ع  البنك المركزي خاصة في التعامل مع الأشخاص 

 ذوي الإعاقة في  ال الخدمات البن ية وخدمات الإئتمان.

 

 : إمكانية اللجوء الى القضاء13المادة 

 

 ،قولة في مراإبا القضجججججاءعيرجى بيان التدابير والإجراءات المتخذ  لتوإير التهيئة واليتيبات التيسجججججيرية الم -24
 والة تتي  ليشخاص ذوي الإعاقة م   ارسة ةقهم في التقاضي.

 شججججج وى النفسجججججية لتقديميرجى توضجججججي  الأهلية القانونية عند لجوء الشجججججخص ذوي الإعاقة الذهنية و و  -25
( م  قانون أصجججججججججججول المحاكمات الجزائية 1/ 3ء، وخاصجججججججججججة ما يتعلبا في نص الماد  رقم  أما  القضجججججججججججا

، الة نصت على "إذا كان ا   علي  في الجر ة لم يبلغ خمن عشر  سنة كاملة 1961( لسنة 9رقم 
ل اأو كان مصججججابا  بعاهة في عقل  تقد  الشجججج وى م  ل  الواية علي . وإذا كانت الجر ة واقعة على الم

د  قبول مسججول لعتقبل الشجج وى م  الوصججي أو القيم". وبيان ما إذا كانت الإعاقة النفسججية والذهنية 
 الش وى م  ا   علي ، وإذا كان غير أهل لتقديم الش وى.
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 : حرية الشخص وأمنه14المادة 

 

تشجريعات ظل ال إذا كانت الإعاقة الذهنية والإعاقة النفسجية تشج ل أسجاسجا  للحرمان فييرجى بيان ما  -26
 الناإذ ، وبيان شروش الإيداع في المشافي والمراكز الإيوائية المتخصصة.

ع  مدى جاهزية وموائمة أماك  الإةت از والتوقيف القضججججججججججججائية ومدى   يرجى بيان التدابير المتخذو  -27
 تفعيل الجهات الرقابية العاملة في  ال ةقوق الإنسان.

 

 المعاملة أو العقوبة القاسية أو اللانسانية: عدم التعرض للتعذيب أو 15المادة 

 

يرجى بيان الآلية والتدابير المتبعة لرقابة ومتابعة حماية الأطفال ذوي الإعاقة داخل المؤسججججججججججججججسجججججججججججججججات  -28
 التعليمية أو في دور الرعاية أو المراكز الح ومية أو الخاصة.

 

 : عدم التعرض للإستغلال أو العنف والإعتداء16المادة 

 

ما إذا كان هنا  تشججريعات محدد لحماية الأشججخاص ذوي الإعاقة م  التعرض للإسججتغلال يرجى ذكر  -29
 والعنف والإعتداء.

يرجى بيان ما إذا كان هنا  خطة وطنية للقضججججاء على العنف والإسججججتغلال المنزي ليشججججخاص ذوي و  -30
 الإعاقة.

 

 : حماية السلامة الشخصية17المادة 
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رقابة ومتابعة لضججمان سججلامة الأشججخاص ذوي الإعاقة،داخل مراكز يرجى بيان ما إذا كان هنا   لية  -31
الصجججحة النفسجججية والخضجججوع للعلاج القسجججري، والتعقيم واسجججتئصجججال الأرةا ، وبيان التقارير الة تصجججدر 

 ع  الجهات الرقابية .
وتدخل لمنع الممارسجججججججججججججججات الطبية المنطوية على المسجججججججججججججججاس  ،إذا كان هنا   لية للرقابةما يرجى بيان و  -32

 بسلامة الجسد في المراكز الطبية والمستشفيات الخاصة والعامة.

 

 : حرية التنقل والجنسية18المادة 

 

، 1954( لسججججججنة 6يرجى بيان ما إذا كان هنا  شججججججروش تمييزية وارد  في قانون الجنسججججججية الأردني رقم  -33
اصجججة ما وختقضجججي بحرمان بعض إئات الأشجججخاص ذوي الإعاقة م  الحصجججول على الجنسجججية الأردنية، 

أن ي ون سججججججليم العقل ..... ( الذي  نصججججججا على "6بند  12( والماد   3البند  4يتعلبا بنص الماد   
 غير مصاب بعاهة تجعل  عالة على ا تمع".

 

 : حرية العيش المستقل والإدماج في المجتمع19المادة 

 

يش العاملين إيها، يضججججججججججججججم  العيرجى ذكر ما إذا كان هنا  برامل للتأهيل ا تمعي وتطوير قدرات  -34
 المستقل ليشخاص ذوي الإعاقة.

يرجى عرض التدابير المتخذ  لتعزيز برامل الإرشججججججاد والدعم الأسججججججري وترسججججججيط قبول الإعاقة في محيط و  -35
بما  ةالأسججججججججر ، وما إذا كان هنا  برامل لتهيئة المنازل لذوي الإعاقة وتقديم اليتيبات التيسججججججججيرية المعقول

 لهم في محيط الأسر . المستقليحقبا العيش 
يرجى بيان ما إذا كان هنا  تدابير مصجججممة وخطط مسجججتقبلية لإخراج الأشجججخاص ذوي الإعاقة م  و  -36

القصجججججير والطويل ، وبيان كيفية انتفاع الأشجججججخاص ذوي الإعاقة بالخدمات المديين المؤسجججججسجججججات على 
 الصحية وإعاد  التأهيل داخل محيط الأسر .
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 الشخصي : التنقل20المادة 

 

وي الإعاقة ل تسهيل تمتع الأشخاص ذياسات والإسياتي يات الة تشير إيرجى عرض الجامل والس -37
 في التنقل الشخصي.

 

 : حرية التعبير والرأي والحصول على المعلومات21المادة 

 

يرجى بيان التشججججججججريعات والنصججججججججوص القانونية الة تتعلبا بضججججججججمان ةبا الأشججججججججخاص ذوي الإعاقة م   -38
 الحصول على المعلومات والوصول اليها بسهولة ويسر.

يرجى بيان التدابير والخطط والجامل الخاصجججججججة بالمؤسجججججججسجججججججات الح ومية والهيئات العاملة في  ال جمع و  -39
 المعلومات والنشر م  أجل وصول الأشخاص ذوي الإعاقة ال المعلومات.

 

 : احترام الخصوصية22المادة 

 

ع  الإنتهاكات م  بعض اصجججججججججججججحاب العمل عند الإشجججججججججججججياش بأن ي ون  المتخذ يرجى بيان التدابير  -40
 الشخص سالما  وخاي م  الإعاقات البدنية والعقلية.

يرجى ذكر ما إذا كان هنا  برامل تسججعى إل إذكاء الوعي على الصججعيد الأسججري وا تمعي ليسججيط  و  -41
 شخاص ذوي الإعاقة.ثقاإة التنوع وقبول الآخر والقضاء على الإخفاء القصري لي

يرجى بيان ما إذا كان هنا  برامل تدريبية للإعلاميين والأشججخاص ذوي الإعاقة ومنظماتهم وأسججرهم و  -42
 تستهدف مسار التناول الإعلامي والتغطية الصحفية لقضايا الإعاقة.
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 : احترام البيت والأسرة23المادة 

 

 أو النفسججية تشجج ل أسججاسججا  للحرمان إيما يخصيرجى توضججي  ما إذا كانت الإعاقة الذهنية أو العقلية  -43
 ةقهم في الزواج وت وي  أسر .

يرجى تقديم معلومات ع  التدابير الخاصجججججججججججججججة بالرعاية البديلة ليطفال ذوي الإعاقة في ةال تعذر و  -44
 الأسر  ع  رعايتهم.

 

 

 : التعليم24المادة 

 

 إرص ليطفججال ذوي الإعججاقججة وتوإيريرجى بيججان الخطط والجامل الة تعزز منهل التعليم الشججججججججججججججموي  -45
 تعليمية لجميع الطلبة، وتعزيز مفهو  تقبل الآخر لدى أقرانهم م  الطلبة.

 يرجى تقديم معلومات وبيانات ع  الإم انيات التيسيرية والدمل داخل المدارس التعليمية.و  -46
والمرةلة  طفالالطلبة ذوي الإعاقة في مرةلة رياض الأ يرجى تقديم بيانات واةصجججججججاءات محدثة ةولو  -47

 م  ةيججث اعججدادهم وتوزيعهم الجغرافي وطبيعججة في التعليم الح ومي والخججاص، المججدرسججججججججججججججيججة والجججامعيججة
 المؤسسة الة يلتحقون بها.

طبيعة سجججججججججججججب مع يتنا وطرق التدرين بما لمناهل التعليميةرجى بيان ما إذا كان هنا  تعديل لبعض ايو  -48
 التعليمية المؤهلة للتعامل مع الطلاب ذوي الإعاقة.قدرات ذوي الإعاقة، وتدريب ال وادر و 

يرجى تقديم معلومات ع  التقد  المحرز صجججججوب إدماج الأطفال ذوي الإعاقة في النظا  المدرسجججججي في و  -49
هي الخطط  ، ومججا2015 - 2010عججاقججة ليعوا  لإمحور التعليم المتعلبا بالإسججججججججججججججياتي يججة الوطنيججة ل

 ان هنالك عقبات تحول دون بلول الهدف؛ ما هي.المستقبلية لبلول هذا الهدف، وإذا ك
 يرجى تقديم معلومات ع  مشروع التعليم الدامل وال أي مدى ةقبا هذا المشروع اهداإ .و   -50
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 : الصحة25المادة 

 

با يرجى تقديم بيانات بشجججأن التدابير المتعلقة باليتيبات التيسجججيرية المعقولة وأشججج ال التهيئة داخل المراإ -51
وتدريب ال وادر الطبية والإدارية، للوصجججججول المت اإخ ليشجججججخاص ذوي الإعاقة إل  تلف الصجججججحية، 

 المراإبا الصحية.
و نصجججججوص قانونية تضجججججم  الحبا ليشجججججخاص ذوي الإعاقة م  رجى بيان ما إذا كان هنا  تشجججججريع أيو  -52

 التمتع ب اإة خدمات التأمين الصجججججججججججحي الخاص، الذي تقدمة شجججججججججججركات التأمين الخاصجججججججججججة على قدر
 المساوا  مع غيرهم م  المواطنين.

 – 2010يرجى تقديم معلومات ع  تنفيذ محور الصجججججحة في ااسجججججياتي ية الوطنية للإعاقة ليعوا  و  -53
، ويرجى ذكر ما إذا كانت الأهداف خضججججججججججججعت للتقييم، وإذا كان الأمر كذلك، يرجى بيان 2015

 لهذ  العملية.ما تحقبا م  نتائل، ويرجى عرض العقبات والتحديات المواجهة 

 

 : التأهيل وإعادة التأهيل26المادة 

 

يرجى ذكر نسججججججبة الأشججججججخاص ذوي الإعاقة الذي  يحصججججججلون على خدمات إعاد  التأهيل والمسججججججاعد   -54
 التقنية على إعاد  التأهيل.

 فسججججججججيةنالفيهيل ليشججججججججخاص ذوي الإعاقة الذهنية برامل فيهيل وإعاد   يرجى بيان ما إذا كان هنا و  -55
في  عي مراكز العلاج الطبي وبيان إذا كان يتوإر والمعايير المعتمد  دوليا . متناغمةبصججججججججججججججفة خاصجججججججججججججججة، 

 .اإظات خارج العاصمةمناطبا المح
رإع جود  الخججدمججة المقججدمججة م  برامل التججأهيججل  لإ دفتهججمعججايير وطنيججة  يرجى بيججان إذا كججان هنججا و  -56

 .وإعاد  التأهيل
ة ور التأهيل وإعاد  التأهيل في ااسججججججججججججججياتي ية  الوطنية للإعاقيرجى تقديم معلومات ع  تنفيذ محو  -57

، ويرجى ذكر ما إذا كانت الأهداف خضجججججججججججعت للتقييم، وإذا كان الأمر  2015 – 2010ليعوا  
 كذلك، يرجى بيان ما تحقبا م  نتائل، ويرجى عرض العقبات والتحديات المواجهة لهذ  العملية.
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 : العمل والعمالة27المادة 

 

، 2007( لعا  31قوق ااشججججججججججججججخاص ذوي ااعاقة رقم ة العبار  الوارد  في قانونيرجى تفسججججججججججججججير  -58
والوارد  في قانون العمل، المتعلقة بتشججغيل ااشججخاص ذوي الإعاقة، الة نصججت على "... شججريطة أن 
تسججججم  طبيعة العمل بذلك"، وبيان ما إذا أجازت اصججججحاب العمل م  التملص بتعيين الأشججججخاص 

 عاقة.ذوي اا
، والشروش الوارد  في 2013( لسنة 82يرجى تقديم تفاصيل عما إذا كان نظا  الخدمة المدنية رقم و  -59

، تحول دون تمتع ااشججججخاص ذوي ااعاقة في الحصججججول 2014( لسججججنة 13نظا  الل ان الطبية رقم  
 تص ذوي ااعاقة م  الحصججول على عمل، الة اشججيطعلى عمل، او اسججت نت بعض إئات ااشججخا

الحصججججججججول  الة تمنع  م  في أن ي ون طالب التوظيف سججججججججالما  م  الأمراض والإعاقات البدنية والعقلية
 على وظيفة.

م  قانون العمل و  13ؤسسات الرقابية في تطبيبا الماد  تفعيل أدوار الميرجى ذكر التدابير المتعلقة  بو  -60
المتعلقات بتشغيل الأشخاص م  ذوي ااعاقة لضمان وتعزيز  م  قانون الأشخاص المعوقين 4د  الما

 انفاذها في القطاعين العا  والخاص.
 

 : مستوى المعيشة اللائق والحماية الاجتماعية28المادة 

 

يرجى ذكر التدابير والجامل المتعلقة ب بار السجججججججججججججج  م  ااشججججججججججججججخاص ذوي ااعاقة، الة تتي  تمتعهم  -61
 الخدمات.بحقوقهم ووصولهم ال 

يرجى بيان قيمة الدعم المادي الذي تتلقا  اسجججججججر ااشجججججججخاص ذوي ااعاقة "الفقير "، م  صجججججججندوق و  -62
المعونة الوطنية، وما هي شجججروش ةصجججول الشجججخص ذوي الإعاقة واسجججرت  على إعان  شجججهرية، وإيما إذا  

 كانت الإعانة الشهرية كاإية للاشخاص ذوي الإعاقة واسرهم.
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 في الحياة السياسية والعامة : المشاركة29المادة 

 

يرجى ذكر ما إذا كان هنا  أي شجروش تقيد على أسجاس الإعاقة ةقوق الأشجخاص ذوي الإعاقة في  -63
التصججويت أو اليشجج  للإنتخابات على قد  المسججاوا  مع غيرهم م  المواطنين. واذا كان هنا  اي قيود 

علبا بضمان ويرجى تقديم المزيد م  المعلومات إيما يتتتعلبا بالحرمان م  الأهلية القانونية او تقييدها. 
ةبا الأشجججججججججخاص ذوي الإعاقة النفسجججججججججية والعقلية والذهنية في التصجججججججججويت والمشجججججججججاركة في الحيا  العامة 

   ارسجججججة م القانون ذوي الإعاقة النفسجججججية والذهنية  قانون اانتخاب م اا، ةيث  نع والسجججججياسجججججية.
 (.ةبا ااقياع او اليش 

 

 : المشاركة في الحياة الثقافية وأنشطة الترفيه والتسلية والرياضة30المادة 

 

يرجى توضججججججججججججججي  إيما إذا كان هنا  نص قانوني يتي  ويضججججججججججججججم  تحويل الناتل الأدبي وال قافي والف   -64
لهم  بما يتي والعلمي إل اصججججججججدارات مهيأ  ليشججججججججخاص ذوي الإعاقة البصججججججججرية والسججججججججمعية والذهنية، 

 .محتواها واستخدام  وااستفاد  من  على أساس م  المساوا  مع الآخري  الوصول إل

 

 : جمع الإحصاءات والمعلومات31المادة 

 

عاقة ة م الإع  تتضججم  معلومات  ومحدثة قاعد  بيانات وطنية شججاملة يرجى بيان ما إذا كان هنا  -65
 .المقدمة لذوي الإعاقةو نوعيتها و طبيعة انتشارها و مداها و مستوى الخدمات و التسهيلات 

 


